
Deskripsi
Kegiatan pemeliharaan yang memiliki variasi cukup tinggi sangatlah 
unik dibanding dengan kegiatan lainnya. Pengukuran kinerja dari 
personil pemeliharaan dengan sendirinya menjadi isu penting guna 
mengetahui seberapa jauh kegiatan maintenance yang telah dilakukan 
berdampak terhadap proses keseluruhan. 

Indikator kinerja juga berfungsi sebagai peta kekuatan dan kelemahan 
pengelolaan sumber daya maintenance baik personil, tools maupun 
kebijakan sparepart. Dengan mengukur kinerja maintenance 
diharapkan arah dan tujuan maintenance dapat lebih terkendali.

Agenda
Ÿ Menetapkan strategi manajemen pemeliharaan dan aset
Ÿ Ruang lingkup dan tujuan kegiatan pemeliharaan
Ÿ Menyusun tujuan pengukuran kinerja
Ÿ Maintenance cost and benet
Ÿ Availability, Utilization & Reliability
Ÿ MTBF, MTTF dan MTTR
Ÿ Overall Equipment Effectiveness
Ÿ Maintenance Evaluation

Sasaran ProgRam
Ÿ Memahami pentingnya mengukur kinerja maintenance 

berdasarkan tujuannya
Ÿ Mamahami poin-poin penting yang harus dijadikan kriteria 

pengukuran
Ÿ Mampu memanfaatkan beberapa indikator sebagai tolak ukur 

peningkatan kinerja

Peserta
Berkualikasi lulus D3/S1 atau lulus SMU/SMK/STM sederajat 
berpengalaman

Fasilitas
Materi Pelatihan, Instruktur Berkualitas, Sertikat, Souvenir Eksklusif, 
Makan Siang & Snack
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